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Hétel de Ville
59283 RAIMBEAUCOURT

Membres en exercice : 26

Présents : 21

Absents Excusés Représentés : 5

Absents excusés: /

Absents : /

Etaient présents : M. Alain MENSION, Maire

M. Mmes Karine SKOTAREK — Geneviéve LECLERCQ ~ Cédric STICKER - Pascaline VITELLARQ — Maria IULIANO — Régis SALLEZ — Bernard
TRICOT — Bernard HELLEBUYCK — Michef COURTECUISSE — Maryline MARLIERE — Christian LANGELIN — Salvatore BELLU — Christian LEMAR —
Céline CARNEAU — Stéphanie LEMAIRE — Kitty DUQUESNE ~ Anthony WATTEAU — Angélique GOGE — Aurélie PETIT —. Angélique DHINNIN .
Etaient absents excusés représentés : Mmes Mrs David MORTREUX représenté par Angélique DHINNIN — Pascal KACZMARCZYK représenté

par Bernard TRICOT — Marie-Louise LEMAIRE représentée par Pascaline VITELLARO — Clémence BARBIER représemtée par Genevidve
LECLERCQ — Gaétan GRARD représenté par Salvatore BELLU.

Etaient absents : /
Etaient absents : /

Président de la séance : M. Alain MENSION, Maire
Secrétaire de séance : Mme Karine SKOTAREK, 1ére Adjointe

2022-10-18 - Accueils Collectifs de Mineurs (ACM) — Grille de rémunération,

M. le Maire rappelle que lors de sa séance en date du 1% awril 2022, le Conseil Municipal a mis en place le Contrat Engagement Educatif (CEE)
et fixé une grille de rémunération des personnels affectés aux ACM durant les périodes extrascotaires.

Cette grille est modifiée comme suit :
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Grifle de rémunération des personnels affectés
aux accueils coilectifs de mineurs durant les périodes extrascol

Congés
Fonction dans FACM Temps de travail Salaire journalier en € payésen €

(10%)

Journée réunion 2887 € 289€

Journée préparation 3BS0€ 385€

Directeur dipibmé Journée sortie exceptionnelle (>10h00} 96.25 € 9.62€
Journée Camp {>12h00) 71.00 € 7.70€

Journée ACM 7700 € 7.70 €

Journée réunion 27.56 € 275€

Joumnée préparation - 36.75 € 367¢€

Directeur en cours de formation

Journée sortie exceptionnelle (>10h00) 9187 € 9.19¢

Journéde Camp {>12h00) 73.50 € 735€

Joumée ACM 73.50 € 7.35€

lournée réunion 26.25€ 262¢€

Journée préparation 35.00€ 350€

Animateur dipldmé Journée sortie exceptionnelle (>10h00) 8750 € 875€
Journée Camp (>12h00) 70.00 € 700€

Journée ACM 70.00 € 7.00€

Joumée réunion 2494 € 2.49€

Journée préparation 33.5¢€ 332¢€

Animateur en cours de formation Journée sortie exceptionnelle (>10h00) 8312¢€ 831¢€
Journée Camp (>12h00} 66.50 € 6.65&

Journée ACM 66.50 € 6.65€

]

Journée réunion 2362¢€ 236 €

Journée préparation 3150 € 3.15€

i

Animateur non dipldmé journée sortie exceptionnelle (>10h00) 775 € 787¢
Journée Camp (>12h00) 63.00 € 6.30€

Jourmnée ACM 63.00 € 6.30€

.

M. le Maire propose au Conseil Municipal de fixer la grille de rémunération des personnels affectés aux ACM durant les périodes
extrascolaires telle que présentée ci-dessus avec effet au 1* janvier 2023.

Adopté 2 'unanimité.

Ainsi fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.

La secrétaire de séance
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Le Maire,
Alain MENSION m
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