
Objet du marché :

Maîtrise d'œuvre relative à la construction d’une salle de sport à Raimbeaucourt

Part de l'enveloppe financière affectée aux travaux : 3 300 000,00 € HT Taux de rémunération missions de base : ………………………… 14,6%

Taux de rémunération global : ………………………… 16,1%

Mandataire : 

TANK
Cotraitant 2 : TPFi Cotraitant 3: ECB Cotraitant 4 : PBP Cotraitant 5 Cotraitant 6

ESQ 4,5% 23 709,86 €          16 720,48 €          4 848,79 €             2 140,58 €             

APS 11,3% 59 982,58 €          39 014,45 €          14 546,38 €          6 421,74 €             

APD 17,4% 92 543,48 €          47 374,69 €          32 325,30 €          12 843,49 €          

PRO 16,9% 89 756,73 €          44 587,95 €          32 325,30 €          12 843,49 €          

AMT 6,4% 33 809,91 €          13 933,73 €          11 313,85 €          8 562,32 €             

VISA 6,9% 36 840,36 €          22 293,97 €          14 546,38 €          

DET 22,9% 121 668,06 €        78 028,91 €          43 639,15 €          

AOR 4,7% 24 801,80 €          16 720,48 €          8 081,32 €             

OPC 7,5% 39 600,00 €          1 980,00 €             37 620,00 €          

SSI 1,6% 8 250,00 €            412,50 €                7 837,50 €             

TOTAL MISSION 100% 530 962,79 €        281 067,17 €        169 463,99 €        42 811,62 €          37 620,00 €          -  €                      -  €                      

A ………………………………………….., le …………………………

Le(s) cotraitant(s)

Mention manuscrite "lu et approuvé"

TOTAL PAR COTRAITANT

DECOMPOSITION FINANCIERE

REPARTITION DU FORFAIT INITIAL DE REMUNERATION POUR CHAQUE ELEMENT DE MISSION EN EUROS HT ET POUR CHAQUE COTRAITANT

Eléments de mission Ventilation Montant

Part des cotraitants

Missions complémentaires

Missions de base

Décomposition financière 1 / 1

lille 16/01/2024
lu et approuvé


